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Machen Sie fest an der nérdlichsten Hochschule Deutschlands

An der Hochschule Flensburg studieren ca. 3.500 Studierende in insgesamt 19 Studiengangen. Die
Hochschule verfiigt iiber eine moderne Raum- und Laborinfrastruktur auf einem groBziigig
ausgestatteten Campus. Durch die Lage an der Ostsee ist die Fordestadt Flensburg ein attraktiver
Wohnort und bietet vielfaltige Freizeitmdglichkeiten.

Das Institut fir eHealth und Management im Gesundheitswesen (IEMG) wurde 2013 gegriindet.
Das Institut ist und war an einer Vielzahl von geférderten Projekten, vor allem in der sogenannten
Baltic Sea Region, beteiligt. Innerhalb Deutschlands und vor allem in der Region rund um
Flensburg kooperiert das [IEMG unter anderem mit Krankenhdusern und Unikliniken,
Unternehmen und Institutionen aus verschiedenen Bereichen der Gesundheitswirtschaft.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt ist im Fachbereich Wirtschaft folgende Stelle zu besetzen:
W2 Professur fiir Pflege insbesondere pflegerische Versorgung (m/w/d)

Thre Aufgaben

o Entwicklung des Bachelorstudienganges Pflege B, A, insbesondere hinsichtlich der
Lehrinhalte und Lehrmethoden, als Griindungsprofessur Programmverantwortung fiir den
Studiengang Pflege, inkl. (Re-)Akkreditierungen

e Durchfithrung von Lehrveranstaltungen im Fachgebiet

e Ubernahme von Grundlagenveranstaltungen

o Studierendengerechte Entwicklung von Fachcurricula

e Kooperation mit Einrichtungen des Gesundheitswesens

e Durchfiihrung von Projekten in Wissens- und Technologietransfer

o  Weiterentwicklung des Fachgebietes

Thre Kompetenzen
e Erforderlich sind der Abschluss eines einschlagigen Hochschulstudiums im Themenfeld
Pflege/Gesundheits(-wissenschaften) oder eines fachverwandten Studienganges sowie die
einschlagige Promotion



e Erfahrungen in einer Einrichtung des Gesundheitswesens

e Mehrjahrige Berufserfahrung und einschléagige Erfahrungen im Pflegeumfeld

e Die Fahigkeit und die Bereitschaft, englischsprachige Lehrveranstaltungen abzuhalten
e Einschlédgige Erfahrungen in der Lehre

o Idealerweise Erfahrungen im Projekt- und Qualitdtsmanagement

o Idealerweise Erfahrungen im Lehrmanagement

Thre Méglichkeiten
e Aufbau eines neuen Bereichs Pflege im Team, im Kontext bestehender Angebote
e Imeigenen Arbeitsbereich in Lehre und Forschung eigene Akzente zu setzen sowie die
Moglichkeit, dieses im Verbund mit anderen Kolleginnen und Kollegen zu tun
e Sich aktiv an Wissens- und Technologietransfer sowie Forschungsaktivitaten und anderen
Bereichen der Hochschule zu beteiligen

Einstellungsvoraussetzungen sind neben den allgemeinen beamtenrechtlichen Voraussetzungen
die Erfallung der Voraussetzungen des § 61 HSG SH, danach ist mindestens ein abgeschlossenes
wissenschaftliches Hochschulstudium, die pddagogische und didaktische Eignung und besondere
Befadhigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die in der Regel durch die gute Qualitidt der Promotion
nachgewiesen wird, erforderlich. Weitere Voraussetzungen sind besondere Leistungen bei der
Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden in einer mindestens
finfjahrigen beruflichen Praxis, von der mindestens drei Jahre auBerhalb des Hochschulbereichs
ausgelibt worden sein missen. Den vollstandigen Text des Hochschulgesetzes finden Sie unter
http://www.gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de/.

Die Einstellung erfolgt zunachst fir die Dauer von zwei Jahren im Beamtenverhaltnis auf Zeit. Bei
endgiltigem Nachweis der paddagogischen Eignung ist die Ubernahme als Professor*in in ein
Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit vorgesehen. Bei entsprechender Leistung ist eine Steigerung der
Bezuge durch Leistungszulagen méoglich.

Die Hochschule setzt sich fiir die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein. Personen mit
einer Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt
berticksichtigt.

Die Hochschule Flensburg strebt eine Erh6hung des Frauenanteils im wissenschaftlichen Bereich
an. Sie bittet deshalb geeignete Frauen, sich zu bewerben und weist darauf hin, dass Frauen bei
gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig beriicksichtigt werden.

Ausdriicklich begriiBen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.

Die Hochschule bietet Beratung, Information und Unterstiitzung bei der Suche nach einer
adaquaten Beschaftigungsmoglichkeit fiir Thre Partnerin oder Thren Partner.

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den entsprechenden Unterlagen richten Sie bitte in
elektronischer Form (E-Mail: personal.bewerbungen@hs-flensburg.de) bis zum 31.08.2022 an den
Prasidenten der Hochschule Flensburg, Herrn Dr. Christoph Jansen, Postfach 1561, 24905 Flensburg.
Bitte fiigen Sie Ihre vollstdndigen Unterlagen in maximal 3 Dokumenten im Format PDF mit einer
DokumentengréBe von max. 10 MB —versehen mit Ihrem Namen- [hrer Bewerbung hinzu.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdriicklich und bitten daher,
hiervon abzusehen.



Fiir weitere Auskiinfte steht [hnen der Vorsitzende des Berufungsausschusses, Prof. Dr. Thorsten
Kiimper, per E-Mail unter kuemper@hs-flensburg.de oder telefonisch unter +49(0) 461/805-1541
gerne zur Verfiigung.




