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GruBwort des Prasidiums

Herzlich willkommen an der Hochschule Flensburg

Der Start in einer neuen Organisation bringt neben der Vorfreude auf die neue Aufgabe auch
viele Fragen und Unsicherheiten mit sich. Mit dieser, fiir Sie zusammengestellten Infor-
mationsbroschiire, mdchten wir IThnen den Start erleichtern. Nach dem Motto ,Wen frage
ich, wenn?” sind im Folgenden die Zustandigkeiten innerhalb der Hochschulorganisation
abgebildet.
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Arbeitszeit

Die Beschéftigten aus der Mitgliedergruppe ,Technik und Verwaltung” erfassen ihre Arbeits-
zeit (Kommen und Gehen) iiber das System Novatime. Dies ist auf den jeweiligen Arbeits-
platzrechnern installiert. Die Zugangsdaten erhalten Sie bei der Einstellung aus der Perso-
nalabteilung. Uber den Workflow kénnen Sie auch IThren Urlaub oder Gleittage beantragen
sowie Zeiten nacherfassen.

https://zeiterfassung.fh-flensburg.de/cgi-bin/htm_work.cgi
Bei Riickfragen hilft Thnen:

Tanja Jensen
T +49 (0)461 805 - 1309
tanja.jensen@hs-flensburg.de

AStA-Papierladen

Beihilfe

Besonders fiir Lehrende sind die Angebote des AstA-Papierladens interessant. Dort kénnen
Biromaterialien erworben und Skripte zum Verkauf hinterlegt werden.
Sie finden den AStA-Papierladen in Gebdude 14 Raum 8 (14-8).

Offnungszeiten wahrend des Semesters Montag bis Donnerstag 09:00-13:00 Uhr

https://hs-flensburg.de/hochschule/studentische-selbstverwaltung/asta-papierladen

Die Beihilfe ist eine finanzielle Unterstiitzung in Krankheits-, Geburts-, Pflege- und Todesfal-
len fiir deutsche Beamte, Soldaten und Berufsrichter, deren Kinder sowie deren Ehepartner,

soweit diese nicht selbst sozialversicherungspflichtig sind. Die Beihilfe ist Teil der Alimenta-
tion und damit der hergebrachten Grundsatze des Berufsbeamtentums.

Sie wird auf Antrag von dem jeweiligen Dienstherrn prozentual oder pauschal nach Vorlage
der (vom Beihilfeberechtigten zuvor privat bezahlten) Rechnungen fiir gesundheitsbezogene
Ausgaben gewdahrt. Erstattet werden 50 % bis 80 % der Aufwendungen, je nach Familiensi-
tuation. In der Regel werden dabei nur ,beihilfefahige” Aufwendungen beriicksichtigt und
Selbstbehalte abgezogen.

Weitere Informationen finden Sie unter:

https://hs-flensburg.de/intranet/verwaltung/Formulare/Beihilfeantrag Merkblatt.pdf
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Betriebliches Gesundheitsmanagement

Das Betriebliche Gesundheitsmanagement an der Hochschule Flensburg fut auf vier
Saulen: Dem Arbeitsschutz, der Sozialberatung und der Suchtpravention, der Gesundheits-
forderung und dem Betrieblichen Eingliederungsmanagement. Entsprechend dieser
Schwerpunkte bieten wir Ihnen Informationen und Unterstiitzung zu den folgenden
Themen:

— Arbeitsschutz
— Arbeitsunfalle
— Berufliche EingliederungsmafBnahmen (BEM)
— Gesundheitsforderung
Gesund bleiben.
Krank und dann?

— Studien und Veroffentlichungen

https://hs-flensburg.de/node/2022

Bei Rickfragen hilft Thnen:

Stefanie Wisser
T +49 (0)461 805 - 1256
stefanie.wisser@hs-flensburg.de

Betriebliche Sucht- und Sozialberatung

Neben dem mit der Sucht verbundenen personlichen Leid ergeben sich aus dieser Situation
hohe betriebswirtschaftliche Kosten. Suchtprobleme im Beruf haben erhebliche Auswirkun-
gen auf Arbeitsklima, Arbeitssicherheit, Produktivitat und Arbeitsablaufe. Die unabhangige
Beratung richtet sich an die Hochschulleitung, an die Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen
sowie die Beamten und Beamtinnen der Hochschule.

https://hs-flensburg.de/hochschule/einrichtung/betriebliche-suchthilfe
Bei Ruckfragen hilft Thnen:

Brigitte Wamser

unabhangige betriebliche Suchthelferin LSA
T +49(0)461 805 - 1726

brigitte. wamser@hs-flensburg.de
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Brandschutz

Bei Feueralarm an der Hochschule sind alle verpflichtet, sofort das Gebdude zu verlassen
und sich auf den ausgewiesenen Sammelpléatzen einzufinden. Weitere Informationen zu
den Sammelplédtzen und zur Brandschutzordnung finden Sie hier:

https://hs-flensburg.de/go/brandschutz
Bei Rickfragen hilft Thnen:

Uwe Carstensen

Abteilungsleiter Gebdudemanagement
T +49(0)461 805 - 1804
uwe.carstensen@hs-flensburg.de

Biuromaterialien und Ausgangspost

Wenn Sie die Hochschule Flensburg betreten, treffen Sie als erstes auf die Kolleginnen vom
Info Point.

Studierende, Besucherinnen und Besucher sowie Hochschulmitglieder erfahren am Info
Point, wer in welchem Biiro arbeitet und wer ihnen mit ihrem Anliegen weiterhelfen kann.
AuBerdem dient der Info Point als Sekretariat fiir den Studierendenservice und das Prii-
fungsmanagement und ist verantwortlich fiir die Ausgabe der Biiromaterialien und den
Postservice.

Offnungszeiten: Montag-Donnerstag 08:00 - 16:00
Freitag 08:00 - 13:00

https://hs-flensburg.de/hochschule/abteilung/info-point

Susanne Kitzig
T +49 (0)461 805 - 1444
infopoint@hs-flensburg.de

Heidi Deubach

T +49(0)461 805 - 1395
heidi.deubach@hs-flensburg.de
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Busverbindungen

Der Campus wird von den Buslinien 4 und 5 regelmaBig angefahren.
Die aktuellen Fahrplane entnehmen Sie bitte:

http://www.aktiv-bus.de/fahrplan/linienfahrplaene/

Cambio Carsharing

Wenn Sie eine Dienstreise antreten sollen und kein Dienstwagen zur Verfiigung steht,
konnen Sie iiber das Unternehmen Cambio Carsharing fiir dienstliche und private Zwecke
ein Auto mieten.

https://hs-flensburg.de/intranet/verwaltung/Carsharing/

Bei Riickfragen hilft Thnen:

Sven Misch
T +49(0)461 805 - 1499

Campus Kino

Jim Lacy hat das Campus Kino ins Leben gerufen. Am Anfang des jeweiligen Semesters
werden die Termine bekanntgegeben. Der Eintritt ist frei und es lauft — immer - ein von Jim
Lacy ausgesuchter Uberraschungsfilm in englischer Sprache mit deutschen Untertiteln.
Bei Fragen zum Campus Kino wenden Sie sich bitte an:

Jim Lacy

T +49(0)461 805 - 1237
jim.lacy@hs-flensburg.de
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Dienstleistungskatalog

Dienstreisen

Aus dem Dienstleistungskatalog fiir die Zentrale Verwaltung kénnen Sie die Aufgaben und
Zustandigkeiten der einzelnen Beschaftigten entnehmen.
Sie finden den Dienstleistungskatalog unter:

https://hs-flensburg.de/sites/default/files/oe//2018-02/2018-02-05%20Dienstleistungska-
talog%20Verwaltung.pdf

Diversitat

Wenn Sie an einer Tagung, Weiterbildung oder einer anderen externen dienstlichen Veran-
staltung teilnehmen méchten, beantragen Sie Ihre Dienstreise bitte rechtzeitig anhand des
folgenden Formulars:

https://hs-flensburg.de/intranet/verwaltung/Dienstreisen/Reiseantrag-05-16-pdf.pdf

Im Anschluss an die getatigte Dienstreise rechnen Sie Ihre Reisekosten bitte anhand des
entwickelten Formulars ab. Sie finden es unter:

https://hs-flensburg.de/intranet/verwaltung/Finanzen/Vordrucke/Reisekostenabrech-
nung-01-2015.pdf

Bei Rickfragen hilft Thnen:

Petra Vogt
T +49(0)461 805 - 1399
petra.vogt@hs-flensburg.de

Die Beauftragte fiir Diversitat soll die Belange aller Hochschulangehérigen, insbesondere die
der Studierenden und Promovierenden nach § 3 Absatz 5 Satz 3 HSG vertreten. Ihre Amtszeit
soll drei Jahre betragen. Sie wirkt bei der Planung und Organisation der Lehr-, Studien-, und
Arbeitsbedingungen fiir die Mitglieder und Angehorigen der Hochschule mit, berat sie und
setzt sich fiir die Beseitigung bestehender Nachteile ein.

Diversitatsbeauftragte der Hochschule Flensburg

Helga Wieber
T +49 (0)461 805 -1382
helga.wieber@hs-flensburg.de
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E-Learning-Service-Einheit (ELSE)

Das Team der ELSE informiert, berat und unterstiitzt Sie, wenn Sie verschiedene Medien in
der Lehre einsetzen wollen, sowohl in technischer als auch in didaktischer Hinsicht. Jedes
Semester werden verschiedene Schulungen und Workshops rund um das Thema medienun-
terstiitztes Lernen angeboten.

https://hs-flensburg.de/hochschule/einrichtung/e-learning-service-einheit
Bei Ruickfragen hilft Thnen:
Arne Moller

T +49 (0)461 805 - 1566
arne.moeller@hs-flensburg.de

Elektrische Gerate

Grundsétzlich gilt, dass nur Gerate in Betrieb genommen werden diirfen, die gepriift
wurden. Das gilt sowohl fiir neue, als auch Geréte, die nicht Eigentum der Hochschule sind
(Wasserkocher, Kaffeemaschinen, Ladegeréte etc.).

Bei Riickfragen und Messauftragen wenden Sie sich bitte an:

Thomas Thomsen
T +49 (0)461 805 - 1656
thomas.thomsen@hs-flensburg.de

Englisch-Glossar/Ubersetzungen

Ein Glossar mit den wichtigsten Begriffen zur Hochschule in deutscher und englischer
Sprache finden Sie auf der Hochschulwebsite: www.hs-flensburg.de/go/englisch-glossar
Fiir Ubersetzungen, insbesondere von Anschreiben, Antragen und éffentlichkeitsrelevanten
Texten, steht Thnen in der Stabstelle Public Relations eine Ubersetzerin zur Verfiigung.

https://hs-flensburg.de/sites/default/files/pdf/2017/Glossar%20Hochschule%20
FL_20170419.pdf

Bei Ubersetzungsfragen wenden Sie sich gerne an:
Anja Lehmann

T +49(0)461 805 - 1537
anja.lehmann@hs-flensburg.de
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Evaluation

Die Evaluation von Lehrveranstaltungen ist im Hochschulgesetz des Landes Schleswig-Hol-
stein sowie in den Bestimmungen des Akkreditierungsrates (Kultusministerkonferenz-Vor-
gaben) verankert. Alle Lehrenden sind verpflichtet, sich an der Evaluation der Lehrver-
anstaltungen zu beteiligen. An der Hochschule Flensburg wird hierfiir ein hochschulweit
einheitlicher Fragebogen eingesetzt, der von Ihren Studierenden ausgefiillt und zentral
ausgewertet wird. Das zentrale Evaluationsteam unterstiitzt Sie bei der Organisation der
Evaluationen und steht Ihnen bei Fragen gerne zur Verfiigung.

Sie erreichen das Team unter:
evaluation@hs-flensburg.de
oder unter:

Linda Obers
T +49(0)461805- 1611
linda.obers@hs-flensburg.de

Exkursion
Sie planen mit Ihren Studierenden eine Exkursion? Dann beachten Sie bitte folgende
Hinweise:
https://hs-flensburg.de/intranet/verwaltung/Exkursionen/
Fachbereiche

Information, Biotechnologie, Maschinenbau, Wirtschaft, Energie, maritime Technologien —
weil unsere Studiengdnge aus so vielen verschiedenen Fachgebieten kommen, haben wir
sie in vier Fachbereiche aufgeteilt. Je nach thematischen Schwerpunkten wird hier gelehrt,
gelernt und geforscht. Aber natiirlich machen Forschungsdrang und Wissensdurst nicht vor
Fachbereichsgrenzen halt - deswegen gibt es auch Studiengénge, Forschungsprojekte und
Institute, die von verschiedenen Fachbereichen gemeinsam betrieben und durchgefiihrt
werden.

Jeder Fachbereich wird von einem Dekanat geleitet, das in seiner Arbeit vom Fachbereichs-
konvent unterstiitzt wird. Die Mitglieder dieses Gremiums besprechen und entscheiden
Fragen zu all den unterschiedlichen Facetten des Fachbereichs: Studiengénge, neue Stellen,
Organisatorisches, internationale Beziehungen und und und...
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Fachbereich 1: Maschinenbau, Verfahrenstechnik und
Maritime Technologien

Das Studienangebot im Fachbereich 1 reicht vom Klassiker Maschinenbau tiber maritime
Studiengange, die an unserer Hochschule eine lange Tradition haben, bis hin zu System-
technik und zwei internationalen Masterstudiengdngen, die gemeinsam mit dem Fachbe-
reich 2 angeboten werden.

Kontakt

Prof. Dr.-Ing. Claus Werninger
Dekan

T +49(0)461 805 - 1651
claus.werninger@hs-flensburg.de

Prof. Sander Limant

Prodekan

T +49(0)461 805 - 1811
sanderlimant@hs-flensburg.de

Fachbereich 2: Energie und Biotechnologie

Im Fachbereich 2 werden die Themenbereiche Energie, Biotechnologie und Verfahrenstech-
nik angeboten. Auf Deutsch und auf Englisch und zum Teil in gemeinsamen Studiengangen
mit dem Fachbereich 1.

Kontakt

Prof. Dr.-Ing. Jochen Wendiggensen
Dekan

Tel.: 0461/805 - 1390
jochen.wendiggensen@hs-flensburg.de

Prof. Dr.-Ing. Peter Sahner
Prodekan

T +49(0)461 805 - 1424
peter.sahner@hs-flensburg.de

Jutta Meyborn

Servicezentrum 1

T +49(0)461 805 - 1410
jutta.meyborn@hs-flensburg.de

Manuela Petersen

Servicezentrum 2

T +49(0)461 805- 1413
manuela.petersen@hs-flensburg.de
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Fachbereich 3: Information und Kommunikation

Hier wird programmiert, gestaltet und gerechnet, iibersetzt, verfasst und redigiert. Wer nicht
nur irgendwas mit Medien machen mochte, ist in unserem Fachbereich 3 genauso richtig
wie alle Sprachgenies - egal ob Englisch, Java oder PHP.

Kontakt

Prof. Dr. rer. nat. Tim Aschmoneit
Dekan

T +49(0)461 805-1766/1619
tim.aschmoneit@hs-flensburg.de

Prof. Dr.-Ing. Knut Hartmann
Prodekan

T +49(0)461805-1227/1617
knut.hartmann@hs-flensburg.de

Jasmin Hock
T +49(0)461 805 - 1604
jasmin.hoeck@hs-flensburg.de

Ingrid Schafer

T +49(0)461 805 - 1610
ingrid.schaefer@hs-flensburg.de

Fachbereich 4: Wirtschaft

Alles, was ein Unternehmen zum Erfolg fithrt, wird hier gelehrt und kann hier studiert
werden: von den Finanzen zum Marketing, vom Personalmanagement zur Logistik.
Ein besonderer Schwerpunkt im Fachbereich 4 ist das Krankenhaus- und Gesundheits-

management.

Kontakt

Prof. Dr. Volker Looks Sabine Neddermeyer

Dekan T +49(0)461 805 - 1468

T +49(0)461805- 1319 sabine.neddermeyer@hs-flensburg.de

volkerlooks@hs-flensburg.de
Manuela Stresau
Prof. Dipl.-Kfm. Thomas Miiller T +49 (0)461 805 - 1466

Prodekan manuela.stresau@hs-flensburg.de
T +49(0)461 805 -1461
mueller@hs-flensburg.de
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Forschung und Entwicklung

Forschung gehort zu unserem Hochschulalltag genauso wie die Lehre. In zahlreichen Projek-
ten verbinden wir beides ganz selbstverstandlich miteinander. Unsere Forschungszentren
sind das Bindeglied zwischen Hochschule und Unternehmen, zwischen unseren Studieren-
den und ihren zukiinftigen Arbeitgebern sowie zwischen Theorie und Praxis und zwischen
Flensburg und der weiten Welt.

Die Themen, die in den einzelnen Instituten bearbeitet werden, sind so vielfaltig wie unsere
Hochschule: Gesundheit im digitalen Zeitalter, erneuerbare Energien, Wirtschaft in Afrika
und in der Region, maritime Technologien. Aber auch auBerhalb dieser Zentren und Ins-
titute wird an der Hochschule Flensburg geforscht. Im Rahmen von zahlreichen Drittmit-
telprojekten wurden in den letzten Jahren mehrere Millionen Euro eingeworben und in die
Forschung zu biotechnologischen, gesundheitswirtschaftlichen, maritimen, kommunikati-
onstechnologischen und zahlreichen anderen Themen investiert.

https://hs-flensburg.de/forschung
Bei Riickfragen hilft Thnen gerne:

Dr. Heike Bille

T +49(0)461 805 -1204/1222
heike.bille@hs-flensburg.de
www.hs-flensburg.de/forschung

Gebaudemanagement

Von A wie Arbeitsschutz bis Z wie Zentralheizung - die Belegschaft des Gebdudemanage-
ments ist fir die Bewirtschaftung von Gebduden und technischen Anlagen unserer Hoch-
schule zustandig.

https://hs-flensburg.de/hochschule/verwaltung/gebaeudemanagement
Bei Riickfragen hilft Thnen gerne:

Uwe Carstensen

Abteilungsleiter Gebdudemanagement
T +49 (0)461 805 - 1804
uwe.carstensen@hs-flensburg.de

Gendersensible Sprache

Die Angebote der Hochschule Flensburg richten sich an eine vielféltige Gruppe von Men-
schen - Schiilerinnen und Schiiler, Studentinnen und Studenten, Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Um maoglichst viele dieser Menschen zu erreichen, hat das Gleichstellungsbiiro
mit Unterstiitzung des Prasidiums Formulierungshilfen ganz nach dem Motto ,Wer nicht
genannt wird, ist nicht gemeint und wer nicht angesprochen wird, wird nicht erreicht”
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Gremien

entwickelt. Damit die Hochschule im Sinne ihres Claims ganz nah an den Menschen ist. Als
Inspiration und Unterstiitzung fiir Sie gibt es ein Worterbuch und Regeln zur Verwendung
gendersensibler Sprache. Dieses finden Sie unter

www.hs-flensburg.de/go/gendersensible-sprache

Zahlreiche Gremien und Ausschiisse wirken an der Entwicklung und am Erfolg unserer
Hochschule mit. Weitere Informationen zu den Zustandigkeiten und zu den Mitgliedern der
einzelnen Gremien und Ausschiisse erhalten Sie hier.

Hochschulpolitik wird in verschiedenen Gremien gemacht, in denen sich Mitglieder der
Hochschule Flensburg engagieren und einbringen. Nur der Hochschulrat ist auch aus Mit-
gliedern zusammengesetzt, die nicht unserer Hochschule angehdren.

Gleichstellungsbeauftragte

Hochschulrat

Unsere Hochschule ist ein Ort der Wissenschaft, der Innovation und der Nachhaltigkeit —
klar. Aber sie ist auch ein Ort fiir Chancengleichheit, Vielfalt und Gleichstellung von Frauen
und Mannern. Damit das so ist, noch mehr so wird und auch so bleibt, gibt es das
Gleichstellungsbiiro.

gleichstellungsbeauftragte@hs-flensburg.de

Alice Juraschek
T +49(0)461 805 - 1383

Fiir die Hochschule ist er so etwas wie ein Aufsichtsrat: der Hochschulrat. Das Gremium be-
steht aus Vertretern und Vertreterinnen aus Wirtschaft, Wissenschaft, Gesellschaft, Politik
und Kultur, die nicht der Hochschule angehoren.

Insgesamt besteht der Hochschulrat aus fiinf ehrenamtlichen Mitgliedern, die vom Senat
vorgeschlagen werden. Sie iberwachen die Entwicklung der Hochschule und wirken an ihr
mit. Dazu sprechen sie beispielsweise Empfehlungen aus und wirken bei der Profilbildung
der Hochschule mit.

Wenn es um Fragen zu Schwerpunkten in Forschung und Lehre oder zur Verteilung der
Finanzmittel geht, ist die Meinung des Hochschulrats ein wichtiger Faktor. Auch bei der
Wahl des Prasidenten oder der Prasidentin ist der Hochschulrat in der Findungskommission
vertreten.Wenn Sie ganz genau wissen wollen, was die Aufgaben des Hochschulrats sind,
koénnen Sie das im Hochschulgesetz unter § 19 nachlesen.
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Senat

Der aktuelle Hochschulrat der Hochschule Flensburg begann seine dreijahrige Amtsperiode
am 1. November 2016 und ist erreichbar tiber das Prasidium.

Kontak:

Nadine Heubeck-Klein
T +49(0)461 805 - 1523
nadine. heubeck@hs-flensburg.de

Der Senat ist in der Hochschulpolitik so etwas wie das Parlament: Von der gesamten Hoch-
schulgemeinschaft gewéahlt, ist das Gremium fiir die akademische Selbstverwaltung zustan-
dig und berat das Prasidium in Angelegenheiten von Forschung, Lehre und Studium, die fiir
die gesamte Hochschule von grundlegender Bedeutung sind.

Im Senat sind samtliche Statusgruppen unserer Hochschule vertreten - Professorinnen
und Professoren, wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Beschéaftigte aus der
Verwaltung und dem nichtwissenschaftlichen Dienst und nattirlich die Studierenden. Er
reprasentiert unsere Hochschule also in ihrer ganzen Vielfalt.

Die vielfaltigen Aufgaben des Senates sind im Hochschulgesetz (insbesondere unter § 21)
geregelt. Der Senat wahlt zum Beispiel die Mitglieder des Prasidiums und kann sie auch ab-
wahlen. AuBerdem beschlieBt der Senat die Verfassung und Satzungen unserer Hochschule
und entscheidet tiber den Haushaltsplan sowie den Struktur- und Entwicklungsplan.

Der amtierende Senat wurde im Méarz 2017 gewéahlt. Die Amtszeit der aktuellen Senatorin-
nen und Senatoren endet im Juli 2018.

Wahlperiode
01.05.2017 - 31.07.2018

Vorsitzende: Prof. Dr. Birte Nicolai

Personalrat Technik und Verwaltung

Der Personalrat Technik und Verwaltung ist fiir die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der
Verwaltung und in den Fachbereichen zustandig.

Um alle Mitglieder des Personalrates (Technik und Verwaltung) per E-Mail zu erreichen,
schreiben Sie an folgende E-Mail-Adresse:

personalrat-nw@hs-flensburg.de
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Personalrat des wissenschaftlichen Dienstes (w)

Der wissenschaftliche Personalrat vertritt die wissenschaftlichen Mitarbeiter und Mitarbei-
terinnen. Um alle Mitglieder des Personalrates (w) per E-Mail zu erreichen, schreiben Sie an
folgende E-Mail-Adresse:

personalrat-w@hs-flensburg.de

Schwerbehindertenvertreter

Der Vertrauensmann der Schwerbehinderten setzt sich fiir deren Belange und Bediirfnisse
ein. Er nimmt an Auswahlgesprachen teil und steht fiir persénliche Gesprache zur
Verfiigung.

Martin Heinz
Schwerbehindertenvertretung, Vorsitzender
T +49(0)461 805 -2923

Hochschuldidaktische Weiterbildungen fiir Lehrende

Sie haben die Mdglichkeit, kostenfrei an hochschuldidaktischen Weiterbildungsveran-
staltungen teilzunehmen. Diese Angebote finden im Rahmen des Projekts ,MeQS — Mehr
StudienQualitat durch Synergie” des Qualitatspakts Lehre statt. Das Verbundprojekt mit
der Europa-Universitat Flensburg (EUF) und der Fachhochschule Kiel erméglicht Ihnen, am
Zertifikatsprogramm fiir Hochschuldidaktik ,ReflActive Teaching: Bewusst Handeln in der
Lehre" der EUF teilzunehmen. Die aktuellen Angebote finden Sie unter:

www.hs-flensburg.de/go/hochschuldidaktik

Kontakt:
Camilla Muschner

T +49(0)461805-1333
hochschuldidaktik@campus-flensburg.de

Hochschulsport

Alle Hochschulangehérigen des Flensburger Campus konnen zu besonders giinstigen Kondi-
tionen die Angebote des Sportzentrums nutzen.

www.uni-flensburg.de/sportzentrum/
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Ideenmanagement

Bei Fragen und Wiinschen nach Unterstiitzung bei der Nutzung der technischen
Ausstattung von Horsdlen wenden Sie sich bitte an:

idee@hs-flensburg.de

Intranet

Mit IThrem Benutzernamen und Ihrem Passwort bekommen Sie Zugang zum Intranet. Hier
finden Sie u.a.:

- Dienstreiseantrage

— Priifungstermine

— Raumplane mit Beschreibung der Ausstattung (Beamer etc.)
- Semesterpldane

— Telefonliste

www.hs-flensburg.de/intranet/

IT-Service und Horsaalbetreuung

Bei Fragen und Wiinschen nach Unterstiitzung bei der Nutzung der technischen
Ausstattung von Horsdlen wenden Sie sich bitte an:

Sascha Jahnke
T +49(0)461 805 - 1397
sascha.jahnke@hs-flensburg.de

Jobticket

Zwischen der Deutschen Bahn AG und dem Land Schleswig-Holstein vertreten durch das
Finanzverwaltungsamt SH, ist mit Wirkung vom 01.09.2013 ein Vertrag iiber den Kauf
vergilinstigter personlicher Jahreskarten im Schleswig-Holstein Tarif geschlossen worden.
Né&heres dazu finden Sie unter:

http://ship/
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Kopien

Fiir den Busverkehr im Flensburger Stadtgebiet ist seitens der Aktiv Bus GmbH geplant, eine
Abo-Card einzufiihren. Das beinhaltet 12 Monate zum Preis von 10 (statt 540 Euro also nur
450 Euro fiir die Zone Flensburg) und es wird monatlich abgebucht, sodass man nicht den
kompletten Betrag auf einmal bezahlen muss und von der Ersparnis dem Jobticket in nichts
nachsteht.

Dies wird entweder im August 2018 oder im Januar 2019 eingefiihrt und dann auch durch
die Aktiv Bus GmbH beworben.

Sollten Sie Kopien bengtigen, wenden Sie sich bitte an:

— Lehrbeauftragte wenden sich bitte an das jeweilige Dekanatssekretariat
— Fachbereich Wirtschaft: Raum C128, das Kopier-Passwort bekommen Sie bei
Sven Hinrichsen, Tel. 0461 805-1729, Raum 122, sven.hinrichsen@hs-flensburg.de

— Verwaltung: Kopiergerate stehen Ihnen im Hauptgebdude im Erdgeschoss im
Glaskasten H 40 oder in der 1. Etage Teekiiche H 142 zur Verfiigung.

Krankmeldung

Krankmeldungen miissen ab dem ersten Tag der Krankheit telefonisch bei der Personalab-
teilung erfolgen. Ein arztliches Attest wird ab dem 3. Tag benétigt.

Kontakt:

Tanja Jensen
tanja.jensen@hs-flensburg.de
T +49(0)461 805-1309

Lehrbeauftragte: Benachrichtigung erfolgt beim jeweiligen Dekanatssekretariat/ Servicezen-
trum.

Lehrmaterialien

Neben Lehrbiichern kénnen Scripts den Studierenden in elektronischer Form (als Datei in
Stud.IP) oder in schriftlicher Form zur Verfiigung gestellt werden. Scripts in Papierform kon-
nen in unserem AStA-Papierladen kopiert und dort ebenfalls von den Studierenden kauflich
erworben werden.

www.hs-flensburg.de/hochschule/studentische-selbstverwaltung/asta-papierladen
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Das Leitbild der Hochschule Flensburg

Dafiir stehen wir:

Das streben wir an:
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Im Zentrum stehen die Studierenden.

Wir bilden verantwortungsvolle Menschen aus. Mit unserem Handeln gestalten wir die
Zukunft. Wir sind Vielfalt und gehen offen, vertrauensvoll, tolerant und wertschatzend
miteinander um. So entsteht ein gut funktionierendes Zusammenspiel aller Beteiligten.

Wir sind regional unverzichtbar und international ausgerichtet.

Wir sind mit einer der gréften Arbeitgeber*innen und ein bedeutsamer Wirtschafts-
faktor fiir die gesamte Region. Wir arbeiten auf regionaler, nationaler und internati
onaler Ebene interdisziplinar mit unterschiedlichen Partnerinnen und Partnern aus
Gesellschaft, Industrie und Wirtschaft eng zusammen.

Unser globales Netzwerk ermdglicht Projekte und Kooperationen mit Partnerhoch
schulen und Unternehmen weltweit. Dies erreichen wir durch lebendigen Dialog und
stdndigen Austausch mit der Gesellschaft von innen nach auBen und zurtick.

Wir leben Transparenz.

Studierende und Mitarbeiter*innen gestalten die Hochschule mit. Wir erreichen gute
Loésungen durch verbindliche Serviceorientierung, klare Prozesse sowie Kommunikati
on und Informationsaustausch. Wir verbinden Lehre, Forschung und Wissenstransfer
sowie Internationalitat transparent miteinander.

Wir lernen und arbeiten mit hoher Lebensqualitat.

Wir verbinden klare Zielsetzungen mit einem respektvollen und verbindlichen Umgang
und leben eine integrative Fiihrungskultur. Fiir die individuelle sowie gemeinsame
Entwicklung und eine ausgeglichene Vereinbarkeit von Studium, Beruf, Privatleben und
Familie bieten wir angemessene Rahmenbedingungen.

Unsere praxisorientierte Lehre sichert zukunftsfahige Qualifikation.

Wir verbinden lebenslanges Lernen mit Innovation und Aktualitat. Dadurch sichern
wir die Relevanz unseres Wirkens. Wir arbeiten mit Partnerinnen und Partnern

in Wirtschaft, Verwaltung und Gesellschaft zusammen und orientieren Inhalte

und Qualifikationsangebote am Arbeitsmarkt und gesellschaftlichen Anforderungen.

Unsere Lehre fithrt zu Abschliissen fiir vielfaltige Anforderungen.

Wir ermdglichen mit zeitgeméaBen Lehrformen verschiedene Wege zu Abschliissen
unterschiedlicher Form und Qualifikationen und gehen dabei auf unterschied-

liche Zugangsvoraussetzungen und Lebensumstande ein. Unser Handeln schafft einen
Mehrwert fiir unsere Studierenden, deren Arbeitgeber*innen und die Gesellschaft.

Wir férdern das Streben nach Leistung mit hohem Qualitdtsanspruch.

Unsere Forschung und Entwicklung sowie Wissenstransfer und Lehre stimulieren
sich wechselseitig.

Dies ermoglicht den fiir die Lehre erforderlichen Erkenntnisgewinn und dient der
Hochschule zur Reputationsbildung und Profilscharfung. Die Hochschule gewahrleistet
daftr addquate Rahmenbedingungen. Wir fithren durch die Lehre an den aktuellen
Stand der Wissenschaft heran.

Unsere Aktivitdten leisten aktuelle und zukunftsorientierte Beitrage zu
Gesellschaft und Wirtschaft.

Als innovative Hochschule widmen wir uns der anwendungsorientierten Forschung
und dem Wissenstransfer und sichern zudem die Verbindung zur Grundlagen
forschung. Wir investieren in interdisziplinare, institutions- und organisationsiiber-
greifende Innovationen und férdern Kooperationen.



Massage

Mensa

Seit Januar 2018 bietet die Hochschule Flensburg ihren Beschéftigten an ausgewahlten
Tagen die Moglichkeit an, sich massieren zu lassen. Es gibt verschiedene Angebote.

Né&heres erfahren Sie bei

Stefanie Wisser
T +49(0)461 805 - 1256
stefanie.wisser@hs-flensburg.de

Nova Time

Warme Mahlzeiten, Snacks und Getranke bekommen Sie auf dem Campus in der Haupt-
und in der B-Mensa, in der Cafeteria im Eingangsbereich der Hauptmensa und in der Cam-
pus-Suite im Universitatsgebdude Helsinki.

www.studentenwerk.sh/de/essen/standorte/flensburg/mensa-flensburg/speiseplan.html

www.studentenwerk.sh/de/essen/standorte/flensburg/cafeteria-im-bgebaeude-fh/index.html

Uber Nova Time kénnen Sie folgende Antrage stellen:

— Arbeitszeiterfassung (gilt nur fiir Mitarbeiter_innen und Mitarbeiter in Technik und
Verwaltung)

— Dienstgang

— Urlaub

Kontakt:

Tanja Jensen
T +49(0)461 805 - 1309
tanja.jensen@hs-flensburg.de

Organisation der Hochschule

Hier finden Sie Informationen tiber:
das Prasidium, Verwaltung, Fachbereiche, Gremien, Institute.

www.hs-flensburg.de/hochschule/praesidium/das-praesidium
www.hs-flensburg.de/hochschule/organisation
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Parkplatz

Mit Ihrem Transponder haben Sie die Méglichkeit auf den kostenfreien Mitarbeiterparkplatz
Parkplatz der Hochschule Flensburg zu gelangen.
Lageplan: www.hs-flensburg.de/node/2061

Personaldienstleistungen

Die Mitarbeiter*innen der Personalabteilung sind verantwortlich fiir Berufungs- und Ein-
stellungsverfahren, Arbeitsvertrage, Eingruppierung und alles, was Ihr Beschaftigungs- oder
Beamt*innenverhéltnisse betrifft.

Aber auch fiir Arbeitszeit, Pausen, Zeiterfassung, Urlaub, Dienstgang und Krankmeldung.

www.hs-flensburg.de/hochschule/verwaltung/personaldienstleistungen
Bei Riickfragen hilft Thnen gerne:

Dorte Schlager-Carstensen

Abteilungsleiterin

T +49(0)461 805-1519
doerte.schlaeger@hs-flensburg.de

Publikationen

Fiir die Erstellung von Flyern, Broschiiren, Plakaten und anderen Designprodukten im Zu-
sammenhang mit [hrer Arbeit an der Hochschule steht Ihnen die Abteilung Public Relations
gerne zur Verfiigung.

Kontakt:
Barbel Ballaschke

T +49 (0)461 805 - 1467
baerbel.ballaschke@hs-flensburg.de

Radeln zum Campus

Im Projekt ,Radeln zum Campus” investieren die Hochschule Flensburg, die Europa-Uni-
versitat Flensburg und die Stadt Flensburg in eine Verbesserung der Infrastruktur fiir Rad
fahrende Hochschulmitglieder. Zuletzt wurden dezentral auf dem Campus zirka 200 Fahr-
radstellplatze zum Schutz vor der Witterung iiberdacht und Fahrradwege instandgesetzt.
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Die Hochschule hat 34 eingezdunte Fahrradstellplatze fir Studierende eréffnet, 16 davon
sind zusatzlich tiberdacht.

Fiir Fragen, Anmeldungen und weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

Simon Laros

Klimaschutzmanager fiir den Campus Flensburg
T +49 (0)461 805 - 3013
simon.laros@uni-flensburg.de

Sammelplatz

Wenn Sie bei einem Feueralarm das Gebaude verlassen haben, finden Sie sich bitte an
einem der ausgewiesenen Sammelplétze ein. Eine Ubersicht der Sammelplétze finden Sie
unter:

https://hs-flensburg.de/intranet/verwaltung/Brandschutz/Sammelplatz.pdf

Sicherheitsdienst

Zwischen 22:00 und 06:00 Uhr ist die Alarmanlage angeschaltet, Sie sollten dann nicht im
Geb&ude sein.

Stud.IP (Studienbegleitender Internetsupport
von Prasenzlehre)

In Stud.IP legen Sie Ihre Lehrveranstaltungen an, laden Dateien hoch und kommunizieren
mit Thren Studierenden. Es empfiehlt sich, eine E-Mail-Weiterleitung Ihrer Stud.IP-Mails zu
Ihrer HS-Flensburg-Mailadresse einzurichten.

Kontakt:

Prof. Dr. Wilhelm Steffens
T +49 (0)461 805 -1542
willi.steffens@hs-flensburg.de
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Telefonanlage

Transponder

Damit Sie uns immer erreichen kénnen und wir Sie, miissen die Telefonanlage und die
Kommunikationsgerate der Hochschule betreut werden. Hier konnen Stérungen gemeldet
werden. AuBerdem ist hier immer das aktuelle hausinterne Telefonverzeichnis erhaltlich.
Unterlagen mit dem Code fiir externe Telefonate und Nutzung Thres Anrufbeantworters
erhalten Sie am ersten Arbeitstag. Ein aktuelles Telefonverzeichnis finden Sie hier:

https://hs-flensburg.de/intranet/verwaltung/Telefonverzeichnis_aktuell.pdf
Kontakt:

Thorsten Iffert
T +49(0)461 805 -1498
thorsten.iffert@hs-flensburg

Lehrbeauftragte erhalten Ihren Transponder zum AufschlieBen der Hérsale und Seminar-
raume vom jeweiligen Dekanatssekretariat.

Neu eingestellte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Verwaltung und Technik erhalten
Ihren Transponder mit entsprechenden Berechtigungen in der Personalabteilung.

Bitte beachten Sie auch die SchlieBrichtlinien der Hochschule Flensburg:

https://hs-flensburg.de/intranet/Intranet%20Verwaltung%20neu/Hochschulordnun-
gen%?20und%?20Satzungen/Schliessrichtlinien2009.pdf

Kontakt:

Achim Christiansen
T +49 (0)461 805-1206
achim.christiansen@hs-flensburg.de

Zentrale Hochschulbibliothek

Die Zentrale Hochschulbibliothek (ZHB) bietet Ihnen die Moglichkeit, fiir Ihre laufenden
Lehrveranstaltungen und Priifungen Semesterliteratur und Dauerapparate einzurichten.
Fiir die Einrichtung verwenden Sie bitte das Antragsformular unter folgendem Link: www.
zhb-flensburg.de/fuer-lehrende/seminarliteratur-oder-dauerapparat-einrichten und senden
dieses an: semesterapparat@zhb-flensburg.de

Sie haben aus dem Netz der Hochschule Zugriff auf verschiedene Online-Medien-Portale,
u.a. auf das Portal ,Science Direct” mit allen Zeitschriften der sogenannten Collection ,Phy-
sical Sciences and Engineering” (www.sciencedirect.com). Weitere Portale, die mit Rechnern
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aus dem Hochschulnetz zuganglich sind: IEEE Xplore Digital Library (www.ieeexplore.ieee.
org/) und SpringerLink (www.springerlink.com).

http://www.zhb-flensburg.de/
Aufdem Campus 3
T +49(0)461 805-2910

Ausfihrliche Informationen fiir Lehrende zu Themen wie Einrichtung von Seminarliteratur,
Dauerapparaten, Medienbeschaffung u.v.m.

Zugriff auf Online-Medien-Portale wie WISO, SpringerLink, Science direct, ...

Thre direkte Ansprechpartnerin fiir Beschaffung von Medien (Print, Online. Datenbanken
etc.) fiir die Bibliothek:

Silke RuB
russ@zhb-flensburg.de

erwerbung@zhb-flensburg.de
T +49 (0)461 805 - 2903

ZUSATZLICHE INFORMATIONEN FUR LEHRBEAUFTRAGTE

Kohl- & Pinkel-Tour

Jedes Jahr (Mitte November) gibt es an der Hochschule einen Tag, an dem die einzelnen
Studiengdnge mit einem Bollerwagen und Glithwein bewaffnet losziehen und traditionell
zu Grinkohl mit Kassler und Kochwurst einkehren. Der Festausschuss des Personalrats der
Mitgliedergruppe Technik & Verwaltung organisiert diese jahrliche Tour fiir ihre Mitglieder.
Fiir die Lehrenden liegt es in Threm Ermessen, ob Sie ihren Studierenden frei geben und/
oder einen Ersatztermin anbieten. Sprechen Sie mit [hren Studierenden rechtzeitig ihr Vor-
gehen ab.

Lehrauftragsrichtlinien

Die Lehrauftragsrichtlinien sind verdffentlicht unter:

www.hs-flensburg.de/intranet/verwaltung/Personalwesen/Lehrbeauftragte/
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Priifungs- und Studienordnungen

Die Priifungs- und Studienordnungen regeln die Rahmenbedingungen fiir ein ordnungsge-
maBes Studium. Die Hochschule Flensburg verfiigt tiber eine studiengangstiibergreifende
Priifungsverfahrensordnung.

Samtliche Ordnungen finden Sie unter:

www.hs-flensburg.de/hochschule/ordnungen

Modulhandbiicher

Die Modulhandbiicher beinhalten u.a. die Modulverantwortlichen, die Inhalte, Lernziele/
Kompetenzen sowie die Priiffungsformen und -voraussetzungen.
Die Modulhandbiicher finden Sie im Internet unter dem jeweiligen Studiengang:

www.hs-flensburg.de/studium

Prifungsmanagement

Wichtige Termine und weitere Hinweise des Priifungsmanagements finden Sie im Internet
unter:

www.hs-flensburg.de/node/1805

Dort finden Sie auch den Terminplan, welcher als Leitfaden durch den Priiffungszeitraum
dient.

Kontaktpersonen:

Lars Struwe

Abteilungsleiter

Zustandig fir: Wind Engineering
T +49(0)461 805-1292
lars.struwe@hs-flensburg.de

Inge Cordes

Zustandig fiir: Schiffstechnik, Seeverkehr, Nautik und Logistik
T +49(0)461 805 -1305

inge.cordes@hs-flensburg.de
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Gudrun Dix

Zustandig fiir: Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik, Business Management, eHealth
T +49 (0)461 805-1303

gudrun.dix@hs-flensburg.de

Carolin Jiirgensen

Zustandig fiir: Internationale Fachkommunikation Maschinenbau, Systemtechnik, Elekt-
rische Energiesystemtechnik, Energiewissenschaften, Energie- und Umweltmanagement,
Regenerative Energietechnik und Automatisierungstechnik (Kooperationsstudiengang
FH Westkiiste)

T +49(0)461 805 -1793

carolin.juergensen@hs-flensburg.de

Torsten Mielke

Zustandig fiir: Angewandte Informatik, Biotechnologie-Verfahrenstechnik, Medieninforma-
tik, Biotechnology and Process Engineering, Intermedia & Marketing

T +49 (0)461 805 - 1306

torsten.mielke@hs-flensburg.de

Silke Willan

Zustandig fir: Priifungsvorbereitung, Klausurdruck und Klausurausgabe, Archivierung,
Unterstiitzung im Prifungsmanagement

T +49(0)461 805 -1327

silke.willan@hs-flensburg.de

In eigener Sache

Fehlt Thnen etwas? Oder hat sich ein Fehler eingeschlichen?
Dann schicken Sie gerne eine Mail an:

stefanie.wisser@hs-flensburg.de
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