
  Trainee als Softwareentwickler (m/w/d)  

 

knk ist ein Experte für Verlagsorganisation und betreut die großen Buch-, Zeitschriften- und Fachverlage in Europa, Nordamerika und 

Asien. Die knk bietet die weltweit einzige von Microsoft zertifizierte Verlagssoftware für diesen Markt. Ziel der knk Gruppe ist es, als 

Zukunftslieferant den sicheren Kundenerfolg zu bringen – mit weltmarktführender Software und mit professionellen Dienstleistungen. 

 

Die knk-Unternehmensgruppe beschäftigt derzeit rund 220 Mitarbeitende in Deutschland, Amerika, Großbritannien und Frankreich. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ihr Trainee- 
programm 

Als Trainee bereiten wir Sie innerhalb von 12 Monaten auf Projekte im Bereich der 

Softwareentwicklung vor. Neben unserer Branchenlösung knkVerlag machen wir Sie fit in der 

relevanten Programmierung sowie in Microsoft Dynamics 365 Business Central. 

 

• Sie lernen in AL, C/AL sowie in PowerShell und SQL zu programmieren 

• Sie helfen bei Support, Pflege, Ergänzung, Erweiterung und Änderung bestehender 

Applikationen und lernen dabei mit kaufmännischer sowie betrieblich-organisatorischer 

Software umzugehen 

• Nach einer intensiven Einarbeitung übernehmen sie die strukturelle Vorplanung von 

individuellen Anpassungen in Microsoft Business Central und in unserer Verlagssoftware 

knkVerlag 

• Sie unterstützen bei der Einrichtung und Konfiguration von Microsoft Business Central auf 

einzelnen Arbeitsplätzen oder innerhalb von PC-Netzwerken 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 

Trainee als Softwareentwickler (m/w/d) 

in Vollzeit (40 Std.) an unserem Standort in Kiel 



 

Werden Sie Teil unseres Teams! 
Kontakt 

Fabienne Hélène Bechara 

knk Gruppe 

Fleethörn 1–7 • 24103 Kiel 

Tel.: +49 (0)431/ 57972-0 

E-Mail: karriere@knk.de 

 

 

 

Ihre 
Qualifikationen 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Informatik, 

Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Qualifikationen, alternativ erste 

Berufserfahrung in dem gesuchten Bereich 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit  

• Methodisches und logisches Denken  

• Erste Programmierkenntnisse sind erforderlich, Kenntnisse in AL & C/AL sind 

wünschenswert 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Wir bieten 
Ihnen 

• Uns: Ein dynamisches, familiäres Team mit tollem Zusammenhalt und einer persönlichen 

„lockeren Atmosphäre“. Wir bieten eine Unternehmenskultur mit viel Raum für 

Individualität, flache Hierarchien und einer offenen Kommunikation über alle Ebenen 

• Übernahme nach Traineeprogramm: Bei erfolgreich absolviertem Traineeprogramm 

wartet ein unbefristeter Arbeitsvertrag als Softwareentwickler (m/w/d) bei knk auf Sie 

• Neue Aufgaben: Verantwortungsvolles, strukturiertes und eigenständiges Arbeiten im 

Innovationsraum der Medienbranche 

• Zeitgemäßes Arbeiten: Tägliches Arbeiten mit neuen Microsoft Technologien in einem 

modern eingerichteten Büro zum Wohlfühlen 

• Gute Anbindung: Ob Kiel, Hamburg oder München, unsere Standorte liegen alle im 

Zentrum 

• Work Life Balance: Unsere flexiblen Arbeitszeiten ermöglichen, Beruf und Privatleben  

in Balance zu halten 

• Private Vorsorge: Mit Zuschüssen zu betrieblicher Altersvorsorge und 

Krankenversicherung wollen wir gemeinsam gesund bleiben und alt werden 

• Mentorenprogramm: nachhaltige Begleitung auch über die Einarbeitungsphase hinaus 

• Abwechslung: Vielfältige und interessante Projekte mit namenhaften 

Medienunternehmen sowie themenspezifische Hackathons – extern wie intern 

• Perspektiven in einer wachsenden, profitablen Unternehmensgruppe, in der sich  

immer neue, reizvolle Aufgaben und Spin-Offs ergeben 

• Entwicklungsmöglichkeiten: Persönliche und fachliche Entwicklungsperspektiven auf 

Basis eines professionellen Kompetenzmodells 

• Zusammenhalt/Miteinander: Gemeinsame Aktivitäten und Events auch nach der Arbeit 

 


